WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

1. Powstanie i dzialalnosé Spotki

Fundacja pod nazwg: FUNDACJA ROZWQOJU INTEGRALNEGO
zwana dalej Fundacja, ustanowiona przez:
Krzysztofa Matosek
i
Bozene Szot
zwanych dalej fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym przez notariusza
Jarostawa Czarneckiego w kancelarii notarialnej w Warszawie 00-511, ul

Nowogrodzka 31, w dniu 18.08.2014 r. dziata na podstawie przepiséw prawa
polskiego.
NIP 796-297-19-92

Cele statutowe Fundacji:

1. Promocja integralnego rozwoju dzieci, mtodziezy i osob dorostych;

2. Organizowanie szkolen, warsztatow tworczych, festiwali i konkurséw, dla dzieci, mtodziezy
i 0s6b dorostych o charakterze edukacyjnym i integracyjnym;

3. Edukacja i wsparcie rodziny w rozwoju;

4. Propagowanie integralnego rozwoju i edukacji w przedszkolach, szkolach podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, a takze i w szkotach wyzszych;

5. Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych dziedzinach zycia, a
szczegOlnie w ochronie prawa do ksztalcenia sie kazdego;

6. Propagowanie wykorzystywania nowoczesnych technologii do rozwoju 0s6b i ich edukaciji, a
w szczegoOlnosci w obszarze wewnetrznej i zewnetrznej integracji osoby;

7. Popularyzacja idei wspierania rozwoju integralnego na kazdym szczeblu edukacji;

8. Rozwijanie 1 umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoldziatanie
W samorozwoju i rozwoju rodziny; ;

9. Dzialalno$¢ na rzecz organizacji, ktérych celami statutowymi jest: dziatalno$é o$wiatowa,
edukacyjna, kulturalna czy artystyczna, a takze specjalistyczna w zakresie udzielania pomocy
pedagogicznej, psychologicznej, psychoterapeutycznej, coachingowej i mediacyjnej
w celu rozwoju cztowieka, jak réwniez reintegracji zawodowej i spolecznej;

10. (skreslenie)

11. (skreslenie)

12. Drziatalno$¢ na rzecz oséb i grup dyskryminowanych z jakichkolwiek powodéw
a w szczegOlnoscei: ple¢, wyznanie, §wiatopoglad, pochodzenie.

13. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych w tym osob z dysfunkcja wzroku.

14. Ksztatltowanie postaw patriotycznych wsrdd dzieci, mlodziezy i osdb dorostych.

15. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;

16. Profilaktyka i przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

17. Ochrona i promocja zdrowia;
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18. Promocja i organizacja wolontariatu;
19. Rewitalizacja spoteczna;
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rozwoju integralnego os6b i rodzin tzn.: organizacje
szkolen dla os6b dorostych, warsztatow i treningdw dla dzieci i mlodziezy, organizacje kampanii
informacyjnych i promujacych rozwdj spoleczny, rodzinny, zawodowy, organizacje konferencji
i wykladow otwartych na temat rozwoju integralnego, tworzenie i realizacje autorskich
programOw majacych na celu rozwoj emocjonalny, spoteczny i zawodowy dzieci, mlodziezy
i 0sob, organizacje spotkan kulturalnych i artystycznych;

2. Rzecznictwo na rzecz interesow dzieci, mtodziezy i rodzin w tym:

promowanie idei rozwoju integralnego, indywidualne wsparcie oséb i rodzin bedacych

w sytuacji kryzysowej materialnej, wychowawczej, doradztwo zawodowe - pomoc

w planowaniu wiasnej $ciezki rozwoju zawodowego, fundowanie stypendiéw i nagrod

dla uzdolnionych dzieci i mlodziezy, poradnictwo prawne;

3. Wspdlprace z wiladzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami pozarzadowymi

w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundacji;

4, (skreslenie)

5. Wspieranie merytoryczne, organizacyjne, rzeczowe i finansowe dzieci, miodziezy i 0sob

dorostych w ich rozwoju;

6. Drziatalnos¢ wspomagajaca edukacje w tym: doradztwo edukacyjno-zawodowe, udzielanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i coachingowej, organizacje i prowadzenie szkolen,
warsztatow, kurséw zawodowych, szkolenia dla nauczycieli;

7. Dzialalno$¢ szkoleniowa i wydawnicza.

Dzialalno$¢ edukacyjng w tym prowadzenie szkot i przedszkoli.

9. Inkluzje, wigczanie osob defaworyzowanych spotecznie w dziatalno$é wspomagajgcs rozwdj
i edukacje, a takze warsztaty i imprezy promujace postawy prospoleczne i patriotyczne.

10. Realizacj¢ Innowacji spolecznych dla osdb niepetnosprawnych i 0séb dyskryminowanych

2,

z jakichkolwiek powodow.
Fundacja prowadzi jedynie dzialalno$¢ zgodng ze statutem.

W roku 2019 prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na wynajmie sali na spotkania,
organizacji wyjazdéw edukacyjnych i zakupie ksigzek.
Okres objety sprawozdaniem obejmuje okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 .

0.3 Stosowane metody i zasady rachunkowosSci

a. Zasada kontynuacji - Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie
z wymogami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
obowiazujacymi jednostki kontynuujace dzialalno$é.

Fundacja sporzadza rachunek zyskow i strat w uktadzie pordéwnawczym.

b. Zasadami memorialu - Zgodnie z zasada memorialu jednostka ujmuje
w ksiggach rachunkowych wszystkie osiagnigte przychody i koszty zwiazane z
tymi przychodami.
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Zasada wspolmiernosci przychodéw i kosztéw - Zgodnie z zasada
wspolmiernosci przychodéw i kosztéw oraz ostroznej wyceny wynik finansowy
Fundacji za dany rok obrotowy, obejmuje wszystkie osiagniete i przypadajace na
jej rzecz przychody oraz zwiazane z tymi przychodami koszty.

. Zasada ostroinej wyceny - Zgodnie z zasada ostroznej wyceny poszczegolne

sktadniki aktywow i pasywow wycenia sie po kosztach rzeczywiscie poniesionych
na ich nabycie lub wytworzenie, uwzglednia sie w wyniku finansowym bez
wzgledu na wysokos¢ zmniejszenia wartosci uzytkowej lub handlowej aktywow,
wylgcznie niewgtpliwe pozostate przychody i koszty operacyjne oraz zyski i straty
nadzwyczajne.

Zasady wyceny akiywow i pasywow

. Format sprawozdania finansowego

Sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (z pozniejszymi zmianami),jak
rowniez jest zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dn.15 listopada
2001 roku, w sprawie szczegblowych zasad rachunkowosci dla niektérych
jednostek nie bedgcymi spétkami handlowymi, nie prowadzacych dziatalnosci
gospodarczej.

. Kontynuacja dzialalnosci

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania
dzialalno$ci statutowej przez Fundacje w okresie co najmniej 12 kolejnych
miesi¢cy. Nie s3 znane okoliczno$ci wskazujace na istnienie powaznych zagrozen
dla kontynuowania przez Fundacje¢ dzialalnosci.

Wartosci niematerialne i prawne

Warto$ci niematerialne i prawne wycenia si¢ wedlug cen nabycia lub kosztow
wytworzenia dla kosztdbw prac rozwojowych, pomniejszonych o odpisy
umotrzeniowe oraz o ewentualne odpisy z tytutu trwalej utraty wartosci. Wartosci
niematerialne i prawne amortyzowane sa metoda liniowa w okresie przewidywanej
ckonomicznej uzytecznosci, w rownych miesiecznych ratach wg stawek
okreslonych w wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych , stanowigcych
zatgeznik do ustawy podatkowej. Wartosci niematerialne i prawne o jednostkowej
wartosci nie przekraczajacej 10.000,00 zI amortyzowane sa jednorazowo
i odnoszone w cigzar kosztéw w miesigcu przekazania do uzytkowania.

. Rzeczowy majatek trwaly

Srodki trwate o wartosci powyzej 10.000,00 PLN amortyzowane sg metoda
liniowa, przy zastosowaniu stawek zawartych w wykazie rocznych stawek
amortyzacyjnych , stanowigcych zalgcznik do ustawy podatkowe;.
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Srodki trwate o wartodci ponizej 10.000,00PLN zaliczane sg do srodkow trwatych
o niskiej wartosci lub do materialéw i odpisywane w koszty bezposrednio po
dokonaniu zakupu.

e. Zapasy
Zapasy wyceniane sg po cenie zakupu towaru. Warto$¢ nabytych towardw
odpisywana jest bezposrednio w koszty w momencie zakupu. Na koniec roku
sporzadzany jest spis z natury i korygowane koszty.

f. Naleznosci

Naleznosei wycenia si¢ W kwotach wymaganej zaplaty, z zachowaniem zasady
ostroznej wyceny (po pomniejszeniu o odpisy aktualizujace).
Naleznosci wyrazone w walutach obcych nie wystepuja.

h. Srodki pieniezne
Srodki pienigzne wykazuje si¢ w wartosci nominalnej.
i. Reozliczenia migedzyokresowe

Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw czynne dokonywane sa, jezeli koszty
poniesione dotyczg przysziych okreséw sprawozdawczych.

j- Kapitaly

Kapitaly (fundusze) wlasne ujmuje sie w ksiegach rachunkowych w wartodci
nominalnej wedlug ich rodzajow i zasad okre§lonych przepisami prawa, statutu
Fundacji.

Kapitat statutowy Fundacji wykazuje si¢ w wysokosci okreslonej w statucie.

k. Rezerwy

Rezerwy tworzy si¢ na pewne lub o duzym stopniu prawdopodobiefistwa przyszie
zobowigzania i wycenia si¢ je na dzien bilansowy w wiarygodnie 0Szacowanej
wartosci. Rezerwy zalicza si¢ odpowiednio do pozostatych kosztéw operacyjnych,
kosztéw finansowych lub strat nadzwyczajnych, zaleznie od okolicznosci, z
ktorymi przyszle zobowigzania si¢ wiaza. Nie s3 tworzone rezerwy na
niewykorzystane urlopy , odprawy emerytalne i nagrody jubileuszowe z uwagi na
malg loé¢ pracownikow.

L Zobowigzania

Zobowigzania wycenia si¢ na dzien bilansowy w kwocie wymagajacej zaptlaty.
Zobowigzania wyrazone w walutach obcych nie wystepuja. :

m. Rozliczenia mi¢dzyokresowe kosztéw bierne

Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw bierne dokonywane sa w wysokosci
prawdopodobnych zobowigzan przypadajacych na biezacy okres sprawozdawczy.
Do biernych rozliczef miedzyokresowych kosztéw zalicza sie:
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wartoS¢ wykonanych na rzecz jednostki $wiadczen, ktore nie zostaly

zafakturowane, a na mocy umowy wykonawca nie byl zobowigzany do jej
zafakturowania.

n. Sprzedaz

Przychody ze sprzedazy obejmuja niewstpliwe, nalezne lub uzyskane kwoty netto
ze sprzedazy.

0. Koszty

Fundacja prowadzi koszty w ukladzie rodzajowym. W rachunku zyskéw i strat
ujete sg koszty dotyczace przychodow roku 2018. Do kosztéw Fundacji zalicza sie
koszty zwigzane z realizacja zadan statutowych - w tym rOdwniez koszty
administracyjne, a w szczegdlnosci wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i
inne $wiadczenia na rzecz pracownikéw i inmych osob, umorzenie $rodkéw
trwatych oraz wartoéci niematerialnych i prawnych, zuzycie materiatéw i energii,
ustugi obce oraz pozostate koszty o charakterze administracyjnym.

p. Opodatkowanie

Na mocy Art. 17 ust.l pkt 4 Ustawy o Podatku Dochodowym od Oséb
Prawnych Fundacja jest zwolniona z podatku dochodowego.

Dochody z dziatalnosci gospodarczej opodatkowane sg zgodnie z Ustawa
o Podatku Dochodowym od 0s6b prawnych.,

q. Zmiany zasad rachunkowosci w okresie sprawozdawczym

Informacje o znaczacych zdarzeniach dotyczacych lat ubieglych ujetych
w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego- nie wystepuja.

Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie nastapily po dniu bilansowym, a nie
uwzglgdnionych w sprawozdaniu finansowym - nie wystepuja .

W roku obrotowym nie nastgpily zmiany zasad (polityki) rachunkowosci, w tym
metod wyceny oraz zmian sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego.
Informacje liczbowe =zapewniaja poréwnywalnos¢ danych sprawozdania
finansowego za rok poprzedzajacy ze sprawozdaniem za rok obrotowy.

DODATKOWE INFORMACJE | OBJASNIENIA

W roku 2019 fundacja otrzymata dotacje w kwocie 146.070 zt
13.000,00 Urzad Marszatkowski

85.600,00 Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej
40.000,00 Stowarzyszenie Instytut Nowych Technologii
7.470,00 Skladki

W ramach dziatalnosci gospodarczej wystawiono fakture sprzedazy na wynajem
pomieszczen, zakup ksiazek, organizacje wyjazdu edukacyjnego.
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W Fundacji nie wystepuje majatek trwaty,
naleznosci z tyt. ogélnych 773,78 7t ,
naleznosci z tyt sktadek zus wynoszg 13,60 z.
naleznosci z tyt pobranych zaliczek wynosza 4.372,07 2.
zobowigzania wobec dostawcdw wynoszg 517,19 zt
Rachunek bankowy 301,76 z.
Subkonto 25,00 zi.
Rachunek bankowy dziatalno$ci gospodarczej 147,62 z1.
Kasa 9.475.46 zi.

Osoby wspéipracujace zatrudnione sg na umoweg zlecenie.

Warszawa, 29.06.2020 r.

Zarzad Fundacji
Podpisy oséb obecnych
2. Krzysztof Matose thg WA L
3- AHMRYCIIR!‘..., (S Y4 cesen 7 shnesnds {.ba.u.ﬁn\ﬁnil. sas
4. Anna Skibiiska-Trzoska.... JUNCA S itk — 4O @?lQ.
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