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Projekt KREATYWNY WYCHOWAWCA
cz.2 - Tozsamos$¢ Wychowawcy

19.06.2013 sala E1/E2 w Pedagogium

pytanie gtéwne:
Jaki powinien by¢ wizerunek wychowawcy w ponowoczesnym swiecie ?

Warsztat adresowany do uczniéw, studentéw i nauczycieli, opiekunéw, pedagogdw,
terapeutéw i wychowawcow.

[Mysl przewodnia]

W globalizujacym si¢ $wiecie niewatpliwie pojawiaja si¢ problemy na poziomie
tozsamowosciowym, ktére wigzg si¢ z poczuciem przynaleznosci, identyfikacja,
swiadomoscig siebie. Odnotowujemy coraz czgstsze problemy W obszarze tozsamosci
kulturowej, spotecznej relacji, osobowosci, pici i tozsamosci zawodowej, a takze rodziny.
Rodzina bedac podstawowa komodrka spoteczng jako pierwsza jest narazona na kryzys
tozsamosci, Stad tez pojawiajg si¢ pytania, na ktore od szeregu lat poszukujemy odpowiedzi:
Kto jest bardziej odpowiedzialny za wychowanie, rodzina czy szkota ? Jaki system
wychowania jest najlepszy ? Kim jest lub moze zapytajmy: Kto w ponowoczesnym $wiecie
odgrywa rol¢ nauczyciela, kto wychowawcy, a kto pedagoga i jakie sag wyznaczniki owych rol
spotecznych. Konkludujac — sprobujmy stworzy¢ wymierny i rzetelny wizerunek tych trzech
postaci ze szczegdlnym uwzglednieniem relacji wychowaweczej, a takze patrzac na nie przez

pryzmat goffmanowskiej wizji $wiata spotecznego.

930 - rejestracja uczestnikéw / sala E1/E2

10% Wprowadzenie w tematyke warsztatow
e Bozena Szot — omowienie zatozen i przebiegu warsztatow
prof. ndzw. dr hab. Marek Konopczynski - Tozsamosé, ale jaka?
prof. ndzw. dr hab. Beata Maria Nowak - Wprowadzenie do kultury ponowoczesnosci.
prof. dr hab. Zdzistaw Kosyrz - Osobowosc¢ i Tozsamos¢

e Cwiczenia — Tozsamo$¢ ciata i siebie — Emilia Zurek —somatoterapeuta
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11-113%- Krétka dyskusja panelowa/mozliwos¢ zadania pytan oraz prezentacja gtéwnych

kierunkéw pracy w grupach,

1.
2.
3.

Postawy wspotczesnego cztowieka wobec Swiata wartosci.

Konteksty tozsamosciowe - postrzeganie siebie, innych ludzi oraz kultury i tradycji.
Rola i znaczenie wychowawcy, pedagoga i nauczyciela w pokoleniowej transmisji
wartosci, kultury i tradycji

Problemy i wyzwania wspdfczesnego wychowania.

1130-129- Jan Raudner — préba przedstawienia modelu Tozsamo$é Wychowawcy

Przerwa ok -12.00

12.15-13.90- Cz. 1 warsztatéw — celem cz. 1 jest poznanie sie uczestnikow metodga pracy

prof. Georga Nelsona, ktéra uwzglednia charakterystyczny dla danej osoby sposéb
postrzegania Swiata i siebie. Po okresleniu swojego temperamentu przy pomocy
przygotowanych kart nastgpi podziat na grupy wedtug nastepujacego klucza.

Grupa 1 — nauczyciele, uczniowie, studenci, doktoranci AP
Grupa 2 — pedagodzy, uczniowie, studenci, doktoranci AP
Grupa 3 — opiekunowie, uczniowie, studenci, doktoranci AP
Grupa 4 —terapeuci, uczniowie, studenci, doktoranci AP

1390-14%. Cz, 2 (przerwa ustalona przez moderatora wewnetrznego)

W tej czesci nastapi organizacja pracy w 4 grupach mieszanych: uczniowie, studenci,
przedstawiciele placowek oswiatowych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i
srodowiskowych, z opiekunami i moderatorami pracy [ w kaZdej grupie od 10-15 osob]
podejmq probe odpowiedzi na nastepujqgce pytania:

1.

2.

3.

Jakim jestem wychowawcg ?

Jakiego wychowawcy oczekuje ?

Okresl cechy charakteru wychowawcy ?

Jakie powinien posiada¢ umiejetnosci/kompetencje i w jakim zakresie?

Jakimi zasadami powinien kierowac¢ sie wychowawca ?
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6. Tozsamosc osobista, a skutecznos¢ wychowawcza.
7. Tozsamosc¢ osoby, a Tozsamos$¢ wychowawcy.

Celem pracy w tej czesci jest przedstawienie modelu wychowawcy z
uwzglednieniem specyfiki petnionych rél.

a) Nauczyciel — wychowawca
b) Pedagog — wychowawca
c¢) Opiekun — wychowawca
d) Terapeuta - wychowawca
Podczas pracy w grupach dodatkowo zostanie wykorzystana metoda OPEN SPAC.

1415 16%- Cz. 3 — celem czesci trzeciej bedzie przedstawienie pracy w grupach jako préby
zbudowania modelu tozsamo$¢ wychowawcy z uwzglednieniem specyfiki petnionych rél
nauczyciela, pedagoga, opiekuna, terapeuty.

Tozsamos$¢ Wychowawcy

Nauczyciel pedagog opiekun terapeuta

1690 17%- Cz. 4 — celem czesci czwartej jest ustalenie wspélnego stanowiska, tak aby
rezultatem koricowym byt : MODEL TOZSAMOSCI WSPOLCZESNEGO WYCHOWAWCY.

Praca ta bedzie przeprowadzona metoda FISHBOL, ktdra jest kontrolowana przez
moderatora formg dyskusji i dialogu z uwzglednieniem takich zasad jak: prawo do
witasnego zdania, szacunek dla innego zdania, wolno$¢ wypowiadania sie, nie odbieganie
od wtasciwego tematu




